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A propos de PI-M, la Base de Données Centralisée de Prévention et Intérim

Prévention et intérim a développé la base de données centralisée PI-M pour les agences de travail
intérimaire et les services médicaux. Cette base de données est accessible via différents navigateurs
web.

Le Code du Bien-Etre au Travail section X. 2 -13 et la Loi sur le Bien-Etre art 12 bis / 1 prévoit la
création d'une base de données centralisée contenant, au minimum, le résultat de I'évaluation de
santé pour chaque intérimaire soumis a la surveillance de la santé.

Cette base de données a été créée a la demande du secteur du travail intérimaire et des partenaires
sociaux. Elle est gérée par Prévention et Intérim, le Service Central de Prévention du secteur du
Travail intérimaire créé par |'arrété royal du 4 décembre 1997. La deuxieme édition de la base de
données est désormais disponible, beaucoup plus conviviale que la version précédente. De plus, de
nouvelles fonctionnalités ont été implantées telles que la recherche interne.

Cette base de données permet un suivi plus efficace des examens de santé des intérimaires. Les
répétitions inutiles des examens de santé et les colts inutiles associés sont ainsi évités : grace a PI-
M, il est désormais possible de savoir rapidement si un intérimaire est considéré médicalement apte
a occuper un poste de travail particulier (et/ou a occuper un poste de travail « similaire »).

La base de données PI-M est tres simple a utiliser. Toutefois, si vous avez des questions concernant
son utilisation, vous pouvez toujours vous rendre sur le Helpdesk du site. Vous y trouverez tres
certainement une réponse a la plupart de vos interrogations (sous la partie FAQ). De plus, vous
trouverez également une version abrégée de ce manuel dans la section « Helpdesk » qui peut vous
aider rapidement. Si vous avez encore des questions restées sans réponse ou des commentaires,
vous pouvez toujours envoyer un courriel a info@PI-M.be.

Le manuel

Cette base de données est conviviale et concue pour étre utilisée sans I'aide de ce manuel. Mais si
vous souhaitez parcourir les fonctionnalités de la base de données avant de |'utiliser, vous trouverez
ici toutes les explications étape par étape.

Comment utiliser ce guide ?

Le manuel vous guide, étape par étape, de l'activation de votre compte, votre connexion a la
plateforme, son utilisation optimale, a votre déconnexion. Si vous désirez découvrir comment la
base de données fonctionne, ce manuel vous explique la marche a suivre pour effectuer vos
recherches.

Dans ce manuel, les données que vous devez saisir par vous-méme sur le site sont indiquées en
italique, par exemple : « entrez votre nom d'utilisateur ici ».

Les boutons ou onglets du navigateur sur lesquels vous devez cliquer sont mis en évidence, par

......................................

exemple : cliquez sur Connexion.
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Chapitre 1 : Votre nom d'utilisateur et votre premiére connexion

Vous recevez un courriel de I'administrateur PI-M de votre propre organisation indiquant que vous
pouvez désormais utiliser la base de données PI-M. Dans la piéce jointe de ce courriel, vous trouvez
les « Conditions générales d'utilisation de la base de données centralisée ».

Acces a la base de données centralisée PI-M

. . i Y Bearhwoorder u Y dillen beartwoorder ¥ Doorsturen
infoi@@pi-m.be
T o - . da 13 F
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Barjoir

Prévention et Intérim a développé une base de donndes centralisée PI-M avec la possibilité d'un accés via un navigateur etfou un Webservice pour les
agences dintérim et les services medicau,

Le Code du Been-gtra = X.2 - Travail intérimaire » prévoit au = Chapitre IV.- Base de données centralisee” |'établissement d'une base de données
centralisée, dans laguelle sera établie au moins le résultat de I'évaluation de la santé pour chague intésimaire soumis a la surveillance de la santé,

‘ous powvez définir un mot de passe via ca len,

Site Web:

Vous powves toujours visiter e site Web Helpdesk via Fonglet HELPDESK sur b site Internt pi-r.bi, o0 vous trouvenes des réponses b b plupart des
quiestions qué vous vous pases (FAQ), cgalement un guide et un tutcriel vidéo, Si vous avez encone des questions Sns reponse cu dis reMangues, vous
pouves toujours les envoyer i infopi-m.be. 1| vous sera répondu diss que possible,

Cordialement

Prévention et Intérim

Dans ce courriel, vous trouvez aussi un lien vers la base de données centralisée www.pi-m.be.
Lorsque vous cliquez sur ce lien, vous étes redirigé vers la base de données et vous pouvez définir
un mot de passe (voir fenétre ci-dessous).

Choisissez un mot de passe d'au moins 8 caractéres contenant, au minimum, une lettre majuscule,
une lettre minuscule et un chiffre. Entrez et confirmez ce mot de passe. Cliquez ensuite sur

(-
-

Base de données centralisee

a]

Vous étes alors redirigé vers la page de connexion ou votre adresse électronique a déja été saisie.

Lt

Vérifiez cette derniére et cliquez sur Suivant.



https://www.pi-m.be/
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« Le maot de paiie o #68 changé seec
L

-1
Base de donndes centralisée

w bhabizer we b

@ Vous aver oublié votre
mot de passe?

Entrez maintenant votre mot de passe puis cliquez sur (
Vous étes maintenant connecté avec succes.

Si plusieurs numéros BCE sont liés a votre profil, vous verrez d'abord apparaitre le menu d'options
des différentes agences d’intérim. Cliquez sur |'"Agence intérim pour laquelle vous souhaitez
effectuer des recherches. Si votre profil n'est lié qu'a un seul numéro BCE, vous serez directement
redirigé vers I'écran d'accueil.

"‘J‘V ‘
Base de données centralisée

g Seelipie op

@ Vvous aver oubdié votre
ok de parse?
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VOS5 AGEMCES D'INTERIM

Une fois cette étape passée, vous obtenez immédiatement le menu et les droits appropriés po
base de données centralisée. Si vous souhaitez quitter cette derniére, cliquez simplement sur

B~ PREVEMTIE EN INTERIM & Prénom Nom v

GENERAL Recherche

B Fngues pour L wnsé

? m A




| 4
P'“J (| Base de Données Centralisée
Chapitre 2 : Définitions

Fiche de poste de travail

La fiche de poste de travail est un lien unique entre l'intérimaire et le poste de travail pour lequel il
est recruté par I'agence d'intérim. Grace a cette fiche et a I'attestation médicale qui I'accompagne,
l'utilisateur a la certitude de recruter un intérimaire déclaré médicalement apte au regard des
risques pour la santé spécifiques associés au poste concerné.

Le numéro d'identification de la fiche de poste de travail se compose de quatre éléments différents :

e Le numéro BCE (ou numéro d'entreprise) de I'utilisateur, tel qu'il se trouve dans la Banque
Carrefour des Entreprises ;
e Le numéro interne du poste de travail de l'utilisateur. Il s'agit d'un identifiant que
['utilisateur peut choisir comme référence ;
e La date de création de la fiche de poste de travail ;
e Un ou plusieurs codes de risque pour la santé associés au poste de travail concerné pour
lequel l'intérimaire est recruté.

Vous trouverez plus d'informations sur la fiche de poste de travail ici : www.fichepostedetravail.be

Code de risque pour la santé

La fiche de poste de travail contient les codes de risque pour la santé (selon I’AR du 09/06/2010) qui
doivent étre examinés lors de la surveillance de la santé. Cette surveillance de la santé est
obligatoire pour les travailleurs qui exercent un travail dans les catégories suivantes :

¢ Poste de sécurité ;
¢ Poste de vigilance ;
¢ Fonction impliquant des risques spécifiques, tels que le bruit, la manutention manuelle de
charges, le travail de nuit et posté, les agents chimiques, les agents biologiques, les risques
psychosociaux, etc.
Dans la base de données PI-M, vous pouvez rechercher la signification des codes associés a un risque
pour la santé.

Pour ce faire, vous devez d'abord vous connecter puis cliquer sur Risques pour la santé a gauche de
I'écran d'accueil.

B PREVEMTIE EN INTERIM & Primom Mom «

GEMERAL R|5|:| ues Fu ur Iﬂ Eﬂnté Gneral Biapaes pour la sanié
Q. Rechesche

T Helpdesk

CODE DESCRIFTION
121 Bering -1
121 Styre i “ - g L 0
121 T ! e Q_
" IE-;'I'I I : 2 T [s ¥ (4 i e o a



https://www.fichepostedetravail.be/
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Dans I'écran suivant, vous pouvez rechercher la signification d'un code spécifique en le saisissant
dansle champ Code. La base de données vous indique le nom du risque pour la santé correspondant.
Par exemple, dans I’écran visible a la page suivante, nous cherchons la signification du code
« 112802 ».

& FREVENTIE EN INTERIM & Prénom Mom

i Risques pour la santé Géntral | Rinques pour la sants
Q Rechorche

T Helpdesk

CODE DESCRIPTION

Prirwventian of Ingérim © 504

Vous pouvez également saisir le nom d'un risque pour la

santé spécifique dans le champ de description pour
connaitre le code numérique correspondant, par exemple DESCRIPTION NEERLANDAIS
« Benzéne ». Si vous cliquez sur la loupe (a droite de la
description) vous obtiendrez les détails de la description en
néerlandais, en francais et en anglais. DESCRIPTION FRANGALS

DESCRIPTION ANGLAIS

Risques pour la santé

DESCRIPTION

.

1211 Benrene =]

11214 Styréne - methylstyeéne - ethylbenzéne @

mnng Trmithyltensiéng - meubylbne Q
D halogénds des Fydrocarbunes opdbques [chicrotoluéne, dicklonobennéne chiceure de benayle,

hesachieobenaéne), teomere déthedeam

..............

de risque pour la santé. Vous pouvez enregistrer ce document ou l'imprimer pour une utilisation
ultérieure.
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Certains codes de risque correspondent, dans la pratique, au méme examen de santé. Ils sont donc
assimilés. Un travailleur intérimaire qui a été examiné pour un code de risque et qui est apte pour
celui-ci recevra un certificat d'aptitude pour le code de risque inscrit sur la fiche de poste de travail
ainsi que pour les codes équivalents. En outre, il existe des codes de risques qui englobent un autre
code de risque.

Les codes de risques de bruit en sont un bon exemple :

1203 Bruit > =80 dB (A) et < 85 dB (A); Pic => 135 dB (C) <137 dB (C)
1204 Bruit > = 85 dB (A) et < 87 dB (A); Pic => 137 dB (C) <140 dB (C)
1205 Bruit > =87 dB (A) et Pic => 140 dB (C)

La durée de validité de I'aptitude médicale pour le code de risque 1205 est plus courte que celle
pour le code 1203. Un travailleur intérimaire apte pour le code de risque 1205, I’est donc aussi pour
le code 1203. Cependant, I'inverse n’est pas vrai. Un travailleur intérimaire qui a recu un certificat
d'aptitude pour le code 1203 n’est pas apte pour le code de risque 1205 car la durée de la validité
du certificat pour le code de risque 1203 est plus longue.

Vous trouverez ci-dessous un apercu des codes de risques assimilés :

1205 = 1202, 1203 1204
1204 = 1203

2022 = 2023, 2026

2023 = 2022, 2026

2026 = 2022, 2023

Impression (extrait de la base de données centralisée PI-M)

Si un travailleur intérimaire est médicalement apte pour un ou plusieurs risques pour la santé
indiqués sur une fiche de poste de travail, le consultant de I'agence d’intérim peut imprimer ce
résultat a partir de la base de données PI-M. Le document extrait de la base de données PI-M a la
méme validité que le « formulaire d'évaluation de santé » complété par le médecin du travail.

Pour plus d'informations sur I'impression d’un extrait de la base de données, reportez-vous au
« Chapitre 8 : Impression d'un extrait de la base de données ».

Veuillez noter que si une recherche dans la base de données centralisée ne donne pas de résultat
pour un ou plusieurs risques pour la santé mentionnés sur la fiche de poste de travail, I'agence
d’intérim doit organiser un examen de santé préalable.

Cette surveillance médicale doit avoir lieu avant que le travailleur intérimaire ne commence a
travailler a ce poste de travail (Code, art. |. 4-26)
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Chapitre 3 : Problémes de connexion

Mot de passe oublié
Vous avez oublié votre mot de passe ? Vous avez encodé trois fois un mot de passe erroné ?

En un mot, vous ne parvenez plus a vous connecter ?

Procédez comme suit :

Pour demander un nouveau mot de passe, cliquez sur Vous avez oubliez votre mot de passe ?

i
Base de données centralisée

i, L Boaiine g

B Vous aver oublié voire
mot de passe?

0
&
-
k.

.............................

Piwi

Base de données centralisée

Envceez US VOIrE a0essd €=M

o wllzhon ol g ban

i
P!

-
e
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La base de données centralisée envoie désormais automatiquement un courriel a votre adresse
électronique. Celui-ci contient un lien vers la page web qui permet de définir un nouveau mot de

Acces a la base de données centralisée Pl-M

P | Y Beantwoarden % illen beantwoorder ¥ Doorsturen
infoipi-m.be
B L == 4] " £

L
Bonjour

Prévention et Intérim a développé une base de donndes centralisée PI-M avec la possibilité d'un accés via un navigateur etfou un Webservice pour les
agences dintérim et les services médicau,

Le Code du Béen-étre = X.2 = Travail intérimaire » préwvoit au = Chapitre V.- Base de données centralisée™ |'établissement d'une base de données
centralisée, dans laguelle sera établie au moins le résultat de I'evaluation de la santé pour chague intérimaire soumis a la surveillance de la santé,

‘ous pouvez définir un mot de passe via ce len,

Site Web:

Vous pouves toujours visiter e site Web Helpdesk via Fonglet HELPDESK sur by site Internet pi-m,bir, o0 vous trouverez des réponses b plupart des
questions que vous vous pasez (FAQ), tgalement un guide et un tutcriel vidéo, Si vous avez encone des qUestions SINs NEpaNSE Cal Gis NEMaNUEs, YOus
pouves toujours les envayer d infopi-m.be, 11 vous sera répondu dés que possible,

Cordialement

Prévention et Intérim

Vous étes alors redirigé vers une page ou vous pourrez a nouveau choisir un mot de passe personnel.
Choisissez un mot de passe d'au moins 8 caractéres contenant, au minimum, lettre majuscule,
une lettre minuscule et un chiffre. Répétez votre mot de passe et cliquez su

Pi“m

Base de dennées centralisée

Vous étes maintenant redirigé vers la page de connexion pour pouvoir vous connecter.

Se connecter via un autre PC / un autre navigateur

Vous pouvez accéder a la base de données PI-M via différents navigateurs web ou sur un autre
ordinateur que ceux que vous employez habituellement.

Si vous vous connectez via un ordinateur ou un navigateur différent du dernier utilisé, vous devez
« vérifier cette connexion ».

10
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Chapitre 4 : Consulter votre profil

Vous pouvez vérifier les informations de votre profil. Pour cela, vous devez d'abord étre connecté.

Une fois connecté, la fenétre affichée sous vos yeux sera celle-ci :

6~ PREVEMTIE EN INTERIM & Prénom Nom v

Recherche

B Rhgues pour L wnsé

BRI m ——

Prévention et Inbérm © 2020

Il s'agit de la page d'accueil a partir de laquelle vous pouvez sélectionner le type de recherche que
vous désirez effectuer dans la base de données centralisée. Votre nom d'utilisateur apparait en haut

a droite. Cliquez sur votre nom en haut a droite puis sur Profil pour ouvrir votre page de profil.

PREVEMTIE EM INTERIM & Prinom Nom w

QPTIONE UTILISATIUVR
COMIULTANT

cisinaL Recherche

B Eisques pour ks santd

RECHERCHES EXTERMNES HEUVIAL RECHERCHES INTERME

T Helpdesk

Prévention et Intéfim

Vous ne pouvez hélas pas modifier vos données personnelles vous-méme. Si les informations de
votre profil sont incorrectes, vous devez contacter votre « Personne de liaison » et / ou votre
responsable de bureau.

11
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Man profil

Remarque : Si la langue de votre profil est définie par défaut sur Frangais / Néerlandais, mais que
vous souhaitez toujours consulter la base de données PI-M dans |'autre langue, nous vous
recommandons aussi de contacter votre « Personne de liaison » et / ou votre responsable de bureau
afin d’adapter votre langue par défaut dans la base de données a votre convenance.

12
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Chapitre 5 : Choisir une agence intérim

Si votre compte est lié a plusieurs numéros BCE, il vous sera demandé de choisir une agence de
travail intérimaire lors de votre connexion. Une fois que vous vous étes connecté a une agence, vous
pouvez changer d'agence sans avoir a vous déconnecter.

Vous pouvez procéder de différentes fagons :

Méthode 1 : Via votre profil

......................................

& v FVEMTH BT B Prbeos Hem v

DFTEONS UTILIEATIUR

cdinay Recherche

B B por b wrkd

Méthode 2 : via I'agence d’intérim

En haut de la page d'accueil se trouve le nom de I'agence sous l'identité de laquelle vous étes
connecté. Dans I'exemple ci-dessous de la version test de la base de données, il s'agit de « Preventie

en Interim ».
- & Prisnom Nom v

Getneral Eschevche

Recherche

B B pour L wansi
T Helpd RECHERCHES EXTERMES MEUVIAY RECHERCHES INTERMNES

Cliquez sur l'agence d’intérim désirée et le méme menu de sélection que lors de la connexion
apparaitra a I’écran.

13
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Chapitre 6 : Changement de langue

Vous pouvez changer la langue de la base de données en cliquant sur @ en haut de la page.

Vous pourrez alors choisir la langue d’utilisation de la base de données entre le francais et le
néerlandais.

cAminay Recherche

B Fagem pos ls wnid

2 e e T &= ]

Remarques :

Sila langue de votre profil est définie par défaut sur frangais ou néerlandais, mais que vous souhaitez
toujours consulter la base de données PI-M dans I'autre langue, nous vous recommandons de
contacter votre « Personne de liaison » et / ou votre responsable de bureau afin d’adapter votre
langue par défaut dans la base de données a votre convenance.

La langue d’impression de I'attestation d’aptitude médicale est, par défaut, celle de la version du
site Web active. Vous pouvez, toutefois, changer la langue de I'attestation avant I'impression.

14
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Chapitre 7 : Rechercher un travailleur intérimaire dans la base de données
centralisée

Recherches internes et externes

Il existe deux types de recherches dans la base de données centralisée PI-M, une recherche interne
et une recherche externe.

Avec la « recherche interne », vous recherchez parmi les intérimaires pour lesquels votre agence de
travail intérimaire dispose d'une attestation de santé valide. Vous pouvez effectuer des recherches
internes sur un numéro de registre national, un risque pour la santé et le numéro d'identification
de la fiche de poste de travail. Les trois méthodes sont expliquées plus loin dans ce chapitre.

Avec la « recherche externe », vous recherchez les travailleurs intérimaires dans I'ensemble de la
base de données PI-M, indépendamment de I'agence intérimaire a laquelle vous étes rattaché. Pour
des raisons de confidentialité, les recherches externes ne peuvent étre effectuées que sur la base
du numéro de registre national.

Recherche valide vs. Recherche non valide
Lorsque vous effectuez une recherche, trois résultats sont possibles :

1. Un travailleur intérimaire ou une liste de travailleurs intérimaires répond aux criteres
prédéterminés.

2. Aucune donnée valide trouvée dans la base de données.
Aucun travailleur intérimaire ne répond aux exigences de votre recherche. Si vous effectuez
une recherche interne, vous pouvez réessayer en externe.

3. Aucune donnée valide.
Par numéro de registre national :

e Par code derisque :

e Par numéro d'identification de la fiche de poste de
travail :

Les données que vous avez saisies ne sont pas valides et la base de données ne peut donc fournir
aucun résultat. Vérifiez les données pour les fautes de frappe et les erreurs de copier-coller.

Attestation de santé valide
Une attestation de santé valide est un certificat dont la validité n'a pas encore expiré. Ce certificat
peut avoir pour résultat : apte / temporairement inapte / inapte.

Apte = au moment de I'examen de santé, l'intérimaire était apte pour le code de risque
examiné.

Temporairement inapte = au moment de I'examen de santé, l'intérimaire n'était pas apte
pour le code de risque examiné. Un nouvel examen de santé est nécessaire pour déterminer
si le travailleur intérimaire convient au vu de ce code de risque.

Inapte = |'intérimaire ne convient pas au vu du code de risque examiné.
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Recherche interne

Pour effectuer des recherches internes, cliquez sur E'ﬁecherche';; a gauche (en dessous de Général).
Vous voyez apparaitre I'écran ci-dessous. Cliquez sur Recherche interne pour effectuer une
recherche interne.

ddmilian

B o pour L waeie

T Hulpdesis

La base de données PI-M est préte a effectuer une recherche interne. Vous pouvez effectuer des
recherches internes a I'aide d’un numéro de registre national, d’'un risque pour la santé et du
numeéro d'identification de la fiche de poste de travail. Les trois méthodes sont expliquées plus loin
dans ce chapitre.

Recherche interne par numéro de registre national

Vous avez recruté un intérimaire interne avec le profil correspondant a ce qui est décrit dans la fiche
de poste de travail que vous avez recue de l'utilisateur. Vous voulez maintenant savoir si ce dernier
dispose d'un certificat d'aptitude valide pour les risques pour la santé inscrits sur cette fiche de
poste de travail.

Sinatnal Recherches intermies

RECHERIHE

Wausrvaes e regatne rutional
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Dans cet exemple, vous souhaitez effectuer une recherche interne a I'aide du numéro de registre
national.

La fenétre de recherche interne est définie par défaut sur « recherche par numéro de registre
national », il vous suffit donc de saisir le numéro de registre national du travailleur intérimaire et de

........................................

Recherches intermes

Wisrvaro e Fegistre national

Dans |'exemple fictif ci-dessous, I'on recherche pour un intérimaire, dont le numéro de registre
national est « 0010100105 », toutes les attestations de santé valides résultant d’un examen médical
organisé par I'agence d’intérim.

e v PREVENTIE EN INTERIM & Prénom Nom v

GENERAL Recherches internes Général  Recherche = Recherches internes
Q Recherche
B Risques pour la santé

? Helpdesk RECHERCHE Il s'agit d'un environnement sécurisé, protégé conformément aux régles de confidentialité,

comme stipulé dans la législation GDPR.

B Recherches externes
Intérimaire Risque pour la santé Identification FPT
? Recherches internes

Numeéro de registre national

00010100105

Prévention et Intérim © 2021

Vous obtenez maintenant le résultat de la recherche.

Dans cet exemple fictif, le numéro de registre national « 00010100105 » est apte pour le risque pour
la santé 1204 (bruit de 85 dB (A) a 87 dB (A) et Pcrete dB (C) @ 140). Cette personne fictive possede
une attestation de santé valide pour le risque pour la santé 1204 du 1°" janvier 2020 au 1°" janvier
2021. La date d'expiration de I'attestation est toujours la derniére.
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Si un travailleur intérimaire a été examiné deux fois pour le méme risque pour la santé par erreur,
vous verrez deux attestations apparaitre.

Si vous souhaitez imprimer une attestation de santé, sélectionnez I'attestation souhaitée et cliquez

.................................

sur Imprimer. Vous serez redirigé vers la page suivante. Au chapitre 8, nous vous expliquons

comment réaliser cette impression d’un extrait de PI-M.

[ PREVENTIE EN INTERIM & Prénom Nom v

Recherches internes

BECHERDHE

W Ercheib euleeery
It Py pos L el el aton IFT
T Bteribr b
Mussing de regiing natonal
el iy fic]
——

Recherche interne par risque(s) pour la santé

Vous avez recu une fiche de poste de travail pour une nouvelle affectation d’un intérimaire et vous
souhaitez savoir quels intérimaires de votre agence d'intérim disposent déja d'une attestation de
santé pour les risques pour la santé présents a ce poste de travail. Via une recherche interne a l'aide
des risques pour la santé, vous obtenez une liste des travailleurs intérimaires qui disposent d’'une
attestation de santé valide.

........................................

Pour effectuer des recherches internes, cliquez sur Rechercher & gauche (en dessous de Général).
Vous accédez a |'écran ci-dessous. Cliquez sur Recherche interne pour effectuer une recherche
interne.

Limins

B Faspem posr e et

T e
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Cliquez maintenant sur Risques pour la santé (3 coté du « Intérimaire ») pour effectuer une
recherche interne sur les risques pour la santé.

(2R PREVENTIE EN INTERIM & Prénom Nom v

Recherches internes

RICHIRCHI

et i Bkt poet b wbndsd ihrviellcation FFT

Mumirg die reghtes satiosal

Sous « Code de risque », saisissez maintenant les risques pour la santé qui sont indiqués sur la fiche
de poste de travail.

Dans la fenétre ci-dessous nous recherchons tous les intérimaires (fictifs) de I'agence de travail
intérimaire « Prévention et Intérim » qui ont fait I'objet d'un examen de santé pour les codes de
risques 1 (fonction de sécurité) et 2022 (manutention de charges).

Si vous souhaitez obtenir une liste de tous les intérimaires internes qui répondent a I'un des criteres
prédéfinis (code 1 ou code 2022), cochez La recherche doit répondre a 1 des codes de risque. Si
vous connaissez la dénomination du risque pour la santé, mais pas le code, ou si vous souhaitez
rechercher le risque pour la santé, vous pouvez cliquer sur i+ au bout de la barre de recherche.

Comme indiqué dans la fenétre ci-contre, vous obtiendrez la
liste complete des codes de risque pour la santé et leur |EEEEEESS
description. i

.....

Recherches internes

gooDoopoagc

RECHERCHE

[ T —p———
Sr—— ilorbfhe gbon (9T

Codde di Friges
mE= +
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Les risques pour la santé valides sont automatiquement affichés en bleu ( ).

Si un code que vous avez entré apparait en rouge ( 7. ), vous avez introduit un code de risque
pour la santé non valide.

........................................

de recherche.

Vous obtenez une liste de tous les intérimaires de « Preventie en Interim » qui répondent aux
criteres prédéterminés. Si vous souhaitez imprimer une ou plusieurs attestation(s) de santé,
sélectionnez les personnes pour lesquelles vous souhaitez I'impression d’un extrait de la base de

.................................

données et cliquez sur Imprimer. Vous serez alors redirigé vers la page suivante.

Dans le chapitre 8, nous expliquons comment imprimer cet extrait de la base de données.

oty Richerched mbemed 7 -
[ Sy A—
| Je—— 1EniBEHI

mEn +

Bpralani

Recherche en fonction du numéro d'identification de la fiche de poste de travail

Vous avez regu une fiche de poste de travail pour une nouvelle affectation d’un intérimaire et vous
souhaitez savoir quels intérimaires de votre agence d’intérim répondent déja aux exigences de votre
fiche de poste de travail.

dmina

B P por e aeld
[ QT RECHERCHES EXTERRES
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Via une recherche interne par numéro d'identification du poste de travail, vous obtenez la liste des
intérimaires qui ont une attestation de santé pour les risques pour la santé indiqués sur la fiche de
poste de travail.

Veuillez noter que PI-M ne stocke PAS de fiches de poste de travail ou de numéros d'identification
de fiche de poste de travail, mais sert seulement a créer le lien unique entre I’extrait imprimé et une
fiche de poste de travail donnée.

........................................

Pour effectuer des recherches internes, cliquez sur Rechercher & gauche (en dessous de Général).
Vous accédez a |'écran ci-dessous. Cliquez sur Recherche interne pour effectuer une recherche
interne.

Cliquez maintenant sur Identification FPT (3 coté de Risques pour la santé) pour effectuer une
recherche interne a I'aide d’un numéro d'identification de la fiche de poste de travail.

Saisissez le numéro d'identification complet de cette fiche. Ce numéro est composé du Numéro BCE
/ Numéro interne / Date de création de la fiche de poste de travail // Codes de risque pour la santé.
Entre chaque partie du numéro d'identification de la fiche de poste de travail, placez « / » et avant
les codes de risque pour la santé placez « // ».

Vous avez oublié en quoi consiste le numéro d'identification de cette fiche de poste de travail ?
Trouvez plus d'informations a ce sujet dans le « Chapitre 2 : Définitions ».

e v PREVENTIE EN INTERIM = Prénom Nom ~

GENERAL RECHERCHE Il s'agit d'un environnement sécurisé, protégé conformément aux régles de confidentialité,

Q ke comme stipulé dans la législation GDPR.

[ T p— B Recherches externes
Intérimaire Risque pour la santé Identification FPT
? Recherches internes

? Helpdesk

© Numéro d'identification FPT
Ou

© Numéro BCE o
© Numéro interne
© Date création FPT

ji/mm/aaaa

O Risques pour la santé +

La fenétre suivante est un exemple de numéro d'identification de fiche de poste de travail
correctement rempli. La fiche de poste de travail porte le numéro 0770168615/IN/06112020//

........................................

critéres de recherche.
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e RECHERCHE
GENERAL

Q Recherche

B Recherches externes
B Risques pour la santé

? Helpdesk

Il s'agit d'un environnement sécurisé, protégé conformément aux regles de confidentialité,
comme stipulé dans la législation GDPR.

Intérimaire

? Recherches internes

© Numéro d'identification FPT

@ Numéro BCE

@ Numéro interne

@ Date création FPT

@ Risques pour la santé

e v PREVENTIE EN INTERIM

@
P|“ﬁ ‘ Base de Données Centralisée

= Prénom Nom v

Risque pour la santé

Identification FPT

0418162347/IN/061 TZOZO//T,ZOZZl

Ou
m 0418162347
IN

06/11/2020

+

Vous obtenez alors une liste des intérimaires « internes » de l'agence d’intérim sélectionnée
répondant aux critéres prédéterminés (= tous les risques pour la santé mentionnés sur la fiche de
poste de travail). Si vous souhaitez imprimer une ou plusieurs attestations de santé, sélectionnez
les personnes pour lesquelles vous souhaitez imprimer un extrait de la base de données et cliquez

e e

sur Imprimer. Vous serez alors redirigé vers la page suivante. Dans le chapitre 8, nous expliquons

comment créer et télécharger un extrait de la base de données centralisée.

© v  PREVENTIEENINTERIM & Prénom Nom v

GENERAL Recherches internes Général - Recherche - Recherches intemes
B Risques pour la santé

e RECHERCHE

I s'agit d'un environnement sécurisé, protégé conformén

nent aux régles de confidentialité, comme stipulé dans La législation GDPR
B Recherches externes Intésimaire Risque pour la santé

Identification FPT

@ Numéro d'identification FPT 0418162347/IN/06112020//1,2022
Qu

| 0418162347

O Date création FPT

O Risques

Résultats

CODE DE RISQUE NUMERO DE REGISTRE MATIONAL NOM PRENOM DE

JusQu'A

12022 80011500172 Coenen Koen de 30/06/2020 jusqu'a 30/06/2021
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Recherche externe

Vous avez recruté un nouvel intérimaire pour un poste présentant des risques pour la santé
spécifiques. Vous voulez savoir si vous devez planifier un examen de santé préalable pour ce
travailleur intérimaire. Pour consulter les certificats d'aptitude des intérimaires, vous devez
effectuer une recherche externe. Pour cela, vous avez besoin du numéro de registre national de
I'intérimaire et du numéro d'identification de la fiche de poste de travail.

& Prévoes Nom v

ddmil i

B Fagem pos sl

[T RECHEREHES EXTERRES

Pour effectuer des recherches externes, cliquez sur Rechercher a gauche (en dessous de Général).
Vous accédez a I'écran ci-dessous. Cliquez sur Recherche externe pour effectuer une recherche
externe.

Vous étes redirigé vers la page ci-dessous. Pour des raisons de confidentialité, vous ne pouvez

R harched extirned

B3 0d4rd

Dans I'exemple ci-dessous, nous recherchons les attestations médicales pour le numéro de registre
national 00010100105.

Maintenant, vous arrivez a la page ci-dessous. Il vous sera demandé d'entrer le numéro
d'identification de la fiche de poste de travail.
Il'y a deux facons de procéder :

1. Vous pouvez encoder / coller le numéro d'identification de la fiche de poste de travail dans
le champ « Numéro d'identification FPT ».
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Remarque : Vous devez étre attentif a la forme correcte de ce numéro. Terminez chaque
élément de celui-ci par une barre oblique « / », écrivez la date selon cette structure:
jimmaaaa et placez « // » devant les codes de risque pour la santé séparés par une virgule.
2. Vous pouvez également encoder le numéro d'identification de la fiche de poste de travail,
en entrant séparément le numéro BCE, le numéro interne, la date de création de la fiche de
poste de travail et le (s) code (s) de risque(s). Le numéro d'identification de la fiche de poste
de travail est alors formé automatiquement.
Si vous ne connaissez pas le numéro BCE de l'utilisateur, vous pouvez également le
rechercher dans la Banque Carrefour des Entreprises.
Cliquez sur l'icone Mt et vous serez dirigé vers le site de la Banque Carrefour des
Entreprises.

& Priom o =

L'écran ci-dessous est un exemple de numéro d'identification de la fiche de poste de travail
correctement rempli. Aprés avoir entré le numéro d'identification de la fiche, cliquez

........................................

Pour plus d'informations sur la saisie correcte de ce numéro d'identification, reportez-vous au
« Chapitre 8 : Impression d'un extrait de la base de données ».

© v  PREVENTIEENINTERIM & Prénom Nom v

3 Recherches externes G Recherche © Recherches extemes
GENERAL
B Risques pour la santé
RECHERCHE JAN JANSSENS
? Halpdask

00010100105

? Recherches internes

Date de naissance

Sexe

i omm:
IDENTIFICATION FPT

@ Numéro didentification FPT *

0418162347 /1est/25012021//1,1204

@ Numéro BCE* MW 0418162347

@ Numére interne * test

@ Date création FPT * 25/01/2021

@ Risques pour la samé * m +
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Dans I'exemple fictif, le travailleur intérimaire est apte pour le code de risque 1204 (bruit> =85 dB
(A) et <87 dB (A); Pcrete => 137 dB (C) <140 dB (C)). Le travailleur intérimaire n'a pas de certificat
d’aptitude pour le code de risque 1. Vous pouvez imprimer le certificat d'aptitude pour le code de
risque 1204. Cliquez sur Imprimer.

Pour

plus d'informations sur I'impression du certificat d'aptitude, reportez-vous au « Chapitre 8 :

Impression d'un extrait de la base de données ».

Si vous souhaitez modifier la recherche, cliquez surEModifier la recherche§ et revenez a la
page précédente.

Si vous souhaitez lancer une toute nouvelle recherche, cliquez sur « Nouvelle recherche »
et vous reviendrez a I'écran de démarrage des recherches externes.

e v PREVENTIE EN INTERIM & Prénom Nom v

Recherches externes Général - Recherche ~ Recherches externes
GENERAL

Q Recherche

B Risques pour la santé RECHERCHE JAN JANSSENS
? Helpdesk
B Recherches externes Il n'y a pas de résultat valide pour les risques pour la santé suivants :

® 1 - Poste de sécurité
? Recherches internes

Numéro de registre national 00010100105

Numéro d'identification FPT 0418162347 /test/25012021//1,1204

RESULTAT

Bruit >= 85 db(A) en < 87 db(A) ; Pcréte => 137 db(C) < jusqu'a
1204 Apte
140 db(C) 01/12/2019 01/01/2022

[@ Ajuster la recherche I Q Nouvelle recherche I
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Chapitre 8 : Impression d'un extrait de la base de données

Apres avoir effectué une recherche sur le numéro de registre national ou un code de risque pour la
santé, vous devez entrer le numéro d'identification de la fiche de poste de travail.

Il'y a deux facons de procéder :

1. Vous pouvez encoder le numéro d'identification complet de la fiche dans le champ réservé
a cet effet.
Soyez attentif a la forme correcte du numéro. Terminez chaque élément de ce dernier par
une barre oblique « / », et placez « // » devant les codes de risque pour la santé séparés par
une virgule.
A noter : Si vous effectuez une « recherche externe », vous devrez réencoder manuellement,
a cet endroit, les divers codes de risque liés au poste, tandis que, si vous effectuez une
« recherche interne », le(s) code(s) de risque pour la santé déja sélectionné(s) a la page
précédente apparaitront automatiqguement au bon emplacement.

2. Vous pouvez également encoder le numéro d'identification de la fiche de poste de travail,
en entrant séparément le numéro BCE, le numéro interne, la date de création de la fiche de
poste de travail et le (s) code (s) de risque(s). Si vous ne connaissez pas le numéro BCE de
I"utilisateur, vous pouvez également le rechercher sur le site de la Banque Carrefour des
Entreprises.

Pour ce faire, cliquez sur l'icbne I pour étre accéder au site a la Banque Carrefour
des Entreprises.

Attention ! Il n'est pas possible d’effectuer une impression lorsque vous encoder le numéro BCE de
I'agence de travail intérimaire en lieu et place de celui de I'utilisateur.

e v PREVENTIE EN INTERIM & Prénom Nom w

Recherches internes

D Mursbee didentifation FET =
(o T
o Husrakin BOE =
[ FENT FVENT T rere
0 Dabs création FPT
i Binguen powre s wansd m

TR
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La fenétre ci-dessous est un exemple de recherche interne correctement effectuée.

e~

PREVENTIE EN INTERIM & Prénom Nom v

Recherches internes i cheath

B macuen poo b st
i T ——
A Burbe dadenlifestan BT - 70 D6 1 SR RO il
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AN Birrebio BCE =
il Burvein irceme

il Diate crbaticn FPT
i B pour s wand m
TN 6

Frb e 4 e

Si  vous souhaitez ® imprimer |'extrait dans I'autre langue que celle active a I'écran ,

e v PREVENTIE EN INTERIM & Prénom Nom w

Recherches intermes etratrad Bechurche Bar<herThat smtrery

B Facquem poor la sl
T T
O humnién o kestification 10T T AT RS W ST T T
Dy
O Humiio BCE =
O Namir il

0 Duie crdagaon FET

b Ragues poar L weabd m
==

cliquez sur I'icone avec le globe puis sur Imprimer (nl) ou Imprimer (fr).

L'extrait de PI-M a imprimer est téléchargé et se trouve dans votre liste de fichiers téléchargés.

Accédez a plus d’informations sur chacun des champs a compléter, en positionnant votre curseur
sur I'icobne « information ».
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& Princm Hom ~
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Apres avoir réalisé I'impression, vous pouvez ouvrir le document et le vérifier. Ci-dessous vous
pouvez voir un exemple d'impression d’extrait.

Sur ce document, vous voyez le numéro d'identification de la fiche de poste de travail et la date de
I'impression en haut.

Les données de l'intérimaire se trouvent dans la partie A.

La partie B contient les données de I'agence d’intérim et la partie C contient celles du conseiller en
prévention-médecin du travail, du service externe et des codes de risque examinés.

Ce(s) code(s) sont toujours ceux figurant sur la fiche de poste de travail. Si le travailleur intérimaire
a subi un examen médical pour un code de risque équivalent, I'extrait indiquera le code de risque
de la fiche de poste de travail et non le code de risque pour lequel le travailleur intérimaire a subi
I’'examen.
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v
M

EXTRAIT DE LA BASE DE DONNEES CENTRALISEE

Numéro d'identification fiche poste de travail

Date de l'extrait

Nom
Sexe

Numéro de registre
national

Dénomination

Adresse

Consultant

17/05/2021

VOLET A: L'INTERIMAIRE

Chatelain Prénom
Femme Date de naissance
63081937447 Langue

VOLET B: L'AGENCE D'INTERIM

Agence Intérim 117

Rue 101
1234 Commune

Pim PI

VOLET C: L'EXAMEN MEDICAL

0463728987/magasinier01/15042021//1,2022

lisa
19/08/1963

Francais

Conseiller en prévention - Médecin du travail

Service médical

Code
Nature du risque
Code

Nature du risque

Zakarie Stoica

Serv Ext 8
1 Apte
Poste de sécurité
2022 Apte

Manutention des charges

Valable jusque 20/11/2021

Valable jusque 20/11/2021

VOLET D: VACCINATIONS

Voyez la carte vaccinations de 'intérimaire.

171
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Chapitre 9 : Exporter des données

Si vous obtenez une liste compléete des intérimaires aptes lors d'une recherche interne par risque
pour la santé ou via le numéro d'identification du poste de travail, il peut étre utile d'exporter une
partie de cette liste ou la liste entiere vers MS Excel.

Sélectionnez d'abord les intérimaires pour lesquels vous souhaitez exporter les données, si vous
souhaitez tout exporter, cliquez sur la petite case a cocher située a gauche de Code de risque.

premenmenmeesen ey

Notez que si vous cliquez sur cette case a cocher, vous ne sélectionnez que les intérimaires figurant
sur la page en cours.

@ v PREVENTIEENINTERIM & Prénom Nom v

i Général Recherch Recherches inte
GEnERAL Recherches internes TR Ty e
a &
-] Ia santé.
RECHERCHE Il sagit d'un sécurisé, protégé é aux régles de confidentialité, comme stipulé dans la Iégislation GDPR.
? Helpdesk

B Recherches externes Intérimaire Risque pour la santé Identification FPT
s

Code de risque
2022 +

La recherche doit respec

La recherche doit étre c

Résultats

CODE DE NUMERO DE REGISTRE

RISQUE NATIONAL NOM PRENOM DE JUSQU'A
jusqu'a

2022 80011500172 Coenen Koen de 30/06/2020
30/06/2021

2022 98071000259 lissen lise de 01/01/2020 e
01/10/2021

Ensuite, le document MS Excel est téléchargé et vous pouvez l'ouvrir. Aprés ouverture, vous
obtenez un document MS Excel dont la mise en page est similaire a I'écran ci-dessous.

Enregistrement automatique (@ ) export (9) - Mode protégé ~
Fichier ~ Accueil Insertion Mise en page Formules Données Révision  Affichage Aide  Acrobat
@ MODE PROTEGE Attention aux TIChIBFS- provenant d'un emplacement I_n_tem_et car ils peuvent contenir des virus. Il est recommandé de rester en Adtiver I8 modification o
mode protégé sauf si vous devez effectuer des modifications.

Al - I Code de risque v
A B & D E F G H ] K|~

1 | Code de risque _Description Numéro de regis Nom Prénom Qualification de jusqu'a

2 |2022 Manutention des 80011500172 Coenen Koen Apte 30/06/2020 30/06/2021

3 |2022 Manutention des 98071000259 llssen llse Apte 01/01/2020 01/10/2021

a

5 =

6

7

8 =

9

10

11

12

12 -

Sheet1 4 »
i) - ] + 100%

T - TTTTTTTTTITET = T r— T T m
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